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Woord vooraf

Waterschappers zijn lange termijndenkers.

Niet alleen de grote transities - circulaire economie, energie, landbouw en woningbouw - dwingen 

ons om lange termijndenkers te zijn. Ook de klimaatverandering vergt een grote mate van flexibiliteit 

van ons waterschap. Deze transities hebben allemaal een ruimtelijke component en zijn inmiddels 

onlosmakelijk verbonden met het werk van een waterschap. En dat betekent dat we slim moeten 

samenwerken. Soms op basis van bestaande, al ontgonnen paden, soms aan de hand van nieuwe, 

nog niet beproefde oplossingen. Maar altijd in gesprek met onze omgeving. Grondeigenaren, kennis -

instituten, bedrijven, overheden, en (andere) inwoners van ons gebied; aan water werk je samen. 

Vanwége die druk op de ruimte en het feit dat water daar vrijwel altijd een leidend principe in is,  

voerden we met de Blauwe Omgevingsvisie 2050 (BOVI2050) onder de arm dit jaar veel gesprekken 

met medeoverheden maar ook met andere belanghebbende partners. 

Op dit moment vertalen we de Blauwe Omgevingsvisie 2050 in het nieuwe waterbeheerprogramma, 

het Blauwe Omgevingsprogramma (BOP). Hoewel we in 2020 de uitvoering van onze visie nog verder 

vorm gaan geven, zijn we trots op het resultaat van de visie tot nu toe. Ook schrijven we als water-

schap mee aan de omgevingsvisies van zowel gemeenten als provincies. Zo zijn we continue bezig 

met het verankeren van water in ruimtelijke omgevingsplannen. 

Naast het feit dat we in 2019 konden spreken van een wereldprimeur door de ontwikkeling van  

de grondstof Kaumera, was het dit jaar ook het jaar van de verkiezingen. Een spannende periode.  

De opkomst was in het gebied van Waterschap Vallei en Veluwe hoger dan het landelijk gemiddelde, 

58,3% tegenover 51,4%. Sterker nog, we scoorden het landelijk hoogste opkomstpercentage.  

Op 28 maart zijn alle dertig leden van het algemeen bestuur geïnstalleerd, waaronder zeven  

zogenoemde ‘geborgde’ zetels. We mochten in totaal vijftien nieuwe gezichten verwelkomen. 

Ongeveer een maand later werd ook het nieuwe dagelijks bestuur geïnstalleerd. Inmiddels zitten  

het nieuwe algemeen én dagelijks bestuur goed in het zadel en is de focus middels een bestuurs- 

agenda voor de komende vier jaar aangebracht. 

Terugkomend op het klimaat en de mate van flexibiliteit. Het is duidelijk dat de weersomstandig-  

heden (twee droge zomers op rij gevolgd door een natte, zachte winter) ons als waterschappen  

dwingen om extra inspanning te leveren, als we tenminste veilig en gezond willen blijven wonen  

in onze dichtbevolkte delta Nederland. Zo houden we op dit moment, op verschillende locaties  

in ons gebied water op meerdere manieren vast om het water zo min mogelijk af te voeren naar  

bijvoorbeeld de IJssel of de Randmeren. Het grondwaterpeil kan zich zo goed herstellen.  

We gaan van vasthouden, bergen en afvoeren naar vasthouden, bergen en accepteren.  

Dat zorgt soms voor overlast. We ontkomen er niet aan om een bepaalde mate van overlast te 

accepteren bij het voortdurend zoeken naar de goede balans tussen vasthouden en afvoeren. 
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Het zoeken naar die balans geldt ook voor onze financiële continuïteit. De extra inspanningen op het 

gebied van de weerextremen, het blijven versterken en verbreden van de dijken en het verminderen 

van de CO2-uitstoot, brengen de noodzaak voor een nieuw evenwicht met zich mee. Sommigen van u 

zien dat direct terug, bij anderen duurt dat iets langer. Hoe dan ook blijven we scherpe keuzes maken 

om die balans te vinden. Zowel inhoudelijk als financieel. 

Tot slot. Zoals gezegd zijn waterschappers lange termijndenkers. We maken ons land klaar voor de 

toekomst. We denken daarbij ook vanuit de toekomst, om zo met steeds weer een frisse blik te blijven 

kijken naar de uitdagingen die ons te wachten staan. Dat doen we graag met u samen. Zodat we ons 

gebied, maar ook Nederland, leefbaar houden voor nu en voor de toekomst. 

Terwijl dit ‘Woord vooraf’ al klaar was, werden we geconfronteerd met de ingrijpende gevolgen  

van het wereldwijd verspreide Coronavirus voor onze samenleving. Ook het werk van de  

waterschappen, met hun door het Rijk aangemerkte vitale functies, wordt hierdoor ingrijpend 

geraakt. Dit geldt eveneens voor het leven en werken van onze medewerkers. De gevolgen hiervan 

zult u tegenkomen in het jaarverslag over 2020. Maar deze ingrijpende ontwikkelingen kunnen op 

deze plek niet onvermeld blijven.

drs. Tanja Klip-Martin,

dijkgraaf 
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Nota van aanbieding

2.1 Leeswijzer

In dit hoofdstuk leest u de samenvatting van prestaties en financiën over het jaar 2019. Bij de  

behandeling van de BURAP in oktober 2019 is besloten de begroting 2019 aan te passen op basis  

van financiële inzichten en prestatieprognoses. In deze jaarrekening leggen wij inhoudelijke en  

financiële verantwoording af over 2019. Als referentiekader gebruiken wij in de teksten van deze  

jaarrekening de in oktober gewijzigde begroting (BURAP2019). Volledigheidshalve hebben wij in de 

tabellen ook de cijfers opgenomen van de oorspronkelijke begroting (OB2019) die in november 2018 

door het AB is vastgesteld.

Hoofdstuk 3 bevat de verantwoording over de realisatie van het programmaplan uit de begroting.  

De paragrafen die volgens het Waterschapsbesluit verplicht zijn, staan in hoofdstuk 4.  

Hoofdstuk 5 en 6 presenteren de balans en resultatenrekening en de daarbij behorende toelichting. 

Tot slot is in hoofdstuk 7 de controleverklaring van de onafhankelijke accountant opgenomen en  

het besluit tot vaststelling en goedkeuring.

In de verschillende grafieken in het jaarverslag is de voortgang weergegeven door  

de volgende kleuren:

  Prestatie loopt volgens planning

  Prestatie loopt achter op planning maar is wel gestart

  Prestatie loopt achter op planning en is ook nog niet gestart

  Prestatie loopt voor op planning

In de financiële analyses worden de bedragen weergegeven in miljoen €,  

waarbij V = Voordeel en N = Nadeel.

In de tabellen van de bruto investeringen die in hoofdstuk 3 Programmaververantwoording  

zijn opgenomen, worden voor de afwijkingen van de begrote jaarschijf, de volgende  

afkortingen gebruikt:

V18 = vertraging uit 2018

EX = exogene oorzaak

VT = versnelling of temporisering

MM = meer of minder kosten

HK = heroverweging/kans
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